BTS Assistant de manager - Session 2010

EPREUVE E6 : ACTION PROFESSIONNELLE
GRILLE D’EVALUATION
SITUATION A - Forme CCF- durée : 40 minutes maximum

Nom et prénom du candidat : N° d’inscription :

Date : Heure de début d’interrogation :

Heure de fin d’interrogation :

Intitulé de I'action :

Finalité 5 - Prise en charge des activités déléguéeaction minimum

Finalité 5 - Dossier spécialisé : 1 action minimum

Finalités 1 a 4 — Activités de soutien : 1 actianimum

Catégorie
d’actions*

Finalités 1 a 5 - Action complémentaire: 1 action

Finalités 1 a 5 - Action complémentaire : 1 action

* Entourer les actions inscrites dans un conterterinational (Rappel : deux minimum)

Trés

Trés

Criteres d’évaluation situation A insuf, | Insuf- | satisf. | o % | Note

Analyse de la contribution de I'assistant(e) : (4 pints)

- pertinence de I'analyse du poste de travail au deiservice
et du systéme d’information

- pertinence de I'identification de sa contributiarxactivités
du manager ou aux missions du service

Analyse d’'une action professionnelle : (8 points)

précision de I'analyse du contexte de 'action

prise en compte et respect des contraintes

- adéquation des outils utilisés

- justification de la démarche et des moyens utilisés

- efficacité et/ou efficience de I'action

- rigueur du suivi et du contréle

- pertinence du bilan de I'action et des éventuetiesures
correctives

Respect des criteres de composition du dossier :

- 2 points par type d’action manquante (voir cisiey Pénalité éventuelle

D- points

NOTE situation A /12

APPRECIATION SITUATION ALa commission justifie la note obtenue, quelle bprsoit, en termes de compétences

Commission

d’interrogation Nom et prenom

Signature

Professeur Economie gestipn

Professionnel

Attention : cette proposition de note ne doit pasee&communiquée au candidat.
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BTS Assistant de manager - Session 2010

EPREUVE E6 : ACTION PROFESSIONNELLE

GRILLE D’EVALUATION
SITUATION B - Forme CCF-

Nom et prénom du candidat : N° d’inscription :

Date :

Critéres d’évaluation situation B

Trés
Insuf.

Insuf.

. Trés
Satisf. Satisf. Note

Pratique sur poste informatique : (8 points)

- Etendue des compétences informatiques
Degré de couverture des compétences listées (celles
qui ont été mentionnées, validées, évaluées pporap
I'ensemble des compétences du référentiel).

de 0 & 25 % des compétences : tres insuffisant

de 25 % a 50 % des compétences : insuffisant

de 50 % a 75 % des compétences : satisfaisant
de 75 % a 100 % des compétences : trés satisfaisant

- Pertinence des choix des moyens mobilisés

- Adaptation des ressources mobilisées au regarthats a atteindre.
- Qualité des choix opérés par rapport aux sitoatio

- Degré de conceptualisation (d’explicitation) desations.

- Efficacité de la mise en ceuvre de ces moyens

- Résultats obtenus.

- Degré de maitrise des logiciels

- Degré de réalisation des objectifs.

- Qualité des productions au regard des attentes.

NOTE situation B

/18

APPRECIATION SITUATION BLa commission justifie la note obtenue, quelle igrsoit, en termes de compétences

Commission

NOTE GLOBALE E6(arrondie au % point supérieur) /20
Attention : cette proposition de note ne doit pageé&communiquée au candidat.
Nom et prénom Signature

d’interrogation

Professeur Economie gestipn

Professeur Economie gesti|on
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BTS Assistant de manager - Session 2010

EPREUVE E6 : ACTION PROFESSIONNELLE
GRILLE D’EVALUATION RECAPITULATIVE

Forme CCF - coefficient 4

Nom et prénom du candidat :

N° d’inscription :

Situation CCF A : date de passage, intitulé détlmson Note /12
Situation CCF B Note /08
NOTE FINALE PROPOSEE arrondie au % point supérieur Note /20

APPRECIATION GLOBALE La commission justifie la note obtenue, quelle Ber'soit, en termes de compétences

Situation A en CCF:

Situation B en CCF:

Situation A en CCF

Situation B en CCF

Commission d’interrogation

Visa des interrogateurs

Visa des interrogateurs

Professeur Economie Gestion

Professionnel

Ce document d’évaluation peut étre communiqué aundilat, a sa demande, aprés la délibération du jury
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