BTS Assistant de manager - Session 2010

EPREUVE E4 : COMMUNICATION PROFESSIONNELLE EN FRANCAIS ET EN LAGUE

ETRANGERE
GRILLE D’EVALUATION

Contrble en cours de formation

Situation d’évaluation A - durée : 20 min

utes maximm -

Nom et prénom du candidat :

N° d’inscription :

Date : Heure de début d'interrogation :

Heure ddfinterrogation :

Intitulé de la situation :

Criteres d’évaluation

Tres
satisfaisant

Tres

insuffisant Insuffisant | Satisfaisant

Pertinence de I'analyse de la situation de comnatioic présentée

Y

Adaptation du comportement a la situation professetle et al
besoin d’efficacité

I

Qualité langagiére en francais, conforme aux usagefessionnels
durant la simulation

Pertinence de la communication par rapport au gtnfgrofessionne
et interculturel

Pertinence des solutions envisagées et des moyepséa (matériel
et informationnels)

n

Efficacité de la démarche utilisée pour répondnre @hjectifs et au
difficultés de la communication

Qualité de I'analyse réflexive portant sur la dita simulée

Respect des criteres de composition du dossier :

Pénalité éventuelle : - points

- 4 points par type de situation manquante

NOTE

/10

APPRECIATIONLa commission justifie la note obtenue, quelle bgrsoit, en

termes de compétences

Commission d’interrogation Nom et prénom

Signature

Finalité 1

Culture générale et expression

Attention : cette proposition de note ne doit passé&communiquée au candidat.
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BTS Assistant de manager - Session 2010

EPREUVE E4 : COMMUNICATION PROFESSIONNELLE EN FRANCAIS ET EN LAGUE

ETRANGERE
GRILLE D’EVALUATION

Contr6le en cours de formation
Situation d’évaluation B - durée : 20 minutes maximam

Nom et prénom du candidat :

N° d’inscription :

Date : Heure de début d’interrogation :

Heure ddfinterrogation :

Intitulé de la situation :

Langue vivante choisie lors de l'inscriptio

Criteres d’évaluation

. Tr(_es Insuffisant | Satisfaisant T res
insuffisant satisfaisant

Pertinence de I'analyse de la situation de comnatioic présentée

Adaptation du comportement a la situation professitle et al
besoin d’efficacité

I

Qualité langagiére conforme aux usages professignae francais ¢
en langue étrangére, durant la simulation

—

Pertinence de la communication par rapport au gnerofessionne
et interculturel

Pertinence des solutions envisagées et des mogepséa (matériel
et informationnels)

n

Efficacité de la démarche utilisée pour répondnre @hjectifs et au
difficultés de la communication

Qualité de I'analyse réflexive portant sur la dita simulée

Respect des criteres de composition du dossier :

Pénalité éventuelle : - points

- 4 points par type de situation manquante

NOTE

/10

APPRECIATION

La commission justifie la note obtenue, quelle gu’elle soit, en termes de compétences

Commission d’interrogation Nom et prénom

Signature

Finalité 1

Langue vivante étrangere

Attention : cette proposition de note ne doit pastée communiquée

au candidat.
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BTS Assistant de manager - Session 2010

EPREUVE E4 : COMMUNICATION PROFESSIONNELLE EN FRANCAIS ET EN LAGUE

ETRANGERE

GRILLE D'’EVALUATION RECAPITULATIVE
Contréle en cours de formation — Coefficient 3

Nom et prénom du candidat :

N° d’inscription :

Situation CCF A : date de passage, intitulé détleason Note /10
Situation CCF B : date de passage, intitulé dé@latson Note /10
NOTE FINALE PROPOSEE arrondie au ¥ point supérieur Note /20

Appréciation globale La commission justifie la note obtenue, quelle gu’elle soit, en termes de compétences

Situation A en CCF:

Situation B en CCF:

Situation A en CCF

Situation B en CCF

Commission d’interrogation
Visa des interrogateurs

Visa des interrogateurs

Finalité 1

Culture générale et expression

Langue vivante étrangere

Ce document d’évaluation peut étre communiqué au dalat, a sa demande, aprés la délibération du jury.
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