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	INTITULE DE LA SEQUENCE : Le travail à distance


	Problématique : 
Avec l’essor des nouvelles technologies de l’information et de communication (NTIC), la diversité des outils collaboratifs, se pose la question de savoir si, aujourd’hui les SI modèlent, modifient ou s’adaptent à l’évolution de nouvelles formes d’organisation du travail comme le travail à distance ?

	Public
	Classe de 1ère STMG

	Place dans le programme
	Thème : Information et intelligence collective

Question de gestion : Les systèmes d’information façonnent-ils l’organisation du travail au sein des organisations ou s'y adaptent-ils ? 

	Contexte et finalités
	repérer les effets de l’automatisation des activités de gestion sur la circulation de l’information, l’organisation du travail et le rôle des acteurs.

	Notion(s) principale(s)
	Travail à distance

	Pré-requis 
	Système d’information

Applications et usages des TIC dans les organisations

	Objectif pédagogique 
	Dégager la notion de travail à distance 

	Supports exploités 
	La vidéo : « Témoignage d’une PME : le Groupe Nass et Wind » (repère vidéo 1.12/06.23)
L’article sur « Renault poursuit sa politique d’engagement en faveur du travail à domicile »
L’article sur « le télétravail et le Crédit Agricole S.A. » 
L’article sur « Et si la grippe A/H1N1 imposait le télétravail ». »

	Organisation de la classe
	En classe entière ou en TD - ½ groupe

	Durée 
	2 heures


