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	INTITULE DE L’EVALUATION : Sujet d’examen : Le changement de taille d’une association, une décision stratégique


	SEANCE D’EVALUATION


	Public
	Terminale STG

	Place dans le programme
	Evaluation certificative

	Notion(s) principale(s)
	Diagnostic et principales options stratégiques

	Pré-requis 
	2.3 Finalités et enjeux des organismes à but non lucratif
6.3 Les limites du pouvoir managérial, les parties prenantes

7.2 Le diagnostic stratégique

8.2 La mise en œuvre des missions dans les associations

	Objectif d’évaluation  
	Evaluation de type examen : préparer l’élève à l’épreuve du baccalauréat.
Evaluer la capacité à :  

· mobiliser des notions et à les utiliser à bon escient 

· repérer des informations pertinentes

· analyser une situation

· construire une argumentation

	Supports exploités 
	Documents construits par l’auteur de la séance : 
· extraits de statuts

· procès-verbal d’une assemblée générale

· budget

· interview 
Extrait du site : www.service-public.fr

	Moment dans l’année 
	Plutôt fin d’année de terminale 

	Temps prévu pour l’évaluation
	3 heures, classe entière


Support d’évaluation complet, structuré en 2 dossiers :

Dossier destiné à l’élève
Dossier destiné au professeur
